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CIM AMUNESC

Consorcio Intermunicipal Multifinalitario

' da Regiao da AMUNESC

RESOLUCAO N° 018, DE 29 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre a revisdo geral anual de salarios dos
empregados publicos do Consoércio, disposto no Anexo

Unico do Contrato de Consdrcio.

O Presidente do Consorcio Intermunicipal Multifinalitario da Regido da AMUNESC
- CIM-AMUNESC, Sr. Rodrigo Adriany David, Prefeito de Garuva/SC, no uso de suas
atribuicoes legais, contratuais e estatutarias, em cumprimento as disposi¢coes do Contrato de
Consorcio Publico do CIM-AMUNESC, e, em consonancia com a deliberacdo da Assembleia
Geral Ordinaria do CIM-AMUNESC em 22/06/2023, e,

Considerando a necessidade de revisdo geral anual de salarios no &mbito do Consorcio,
conforme previsao do art. 37, inciso X da Constituicao Federal;

Considerando a alinea “g” do inciso VIII, da Clausula 27 do Contrato de Consoércio
Publico do CIM-AMUNESC;

Considerando os paragrafos 3°, 4° e 5° da Clausula 45 do Contrato de Consoércio
Pablico do CIM-AMUNESC;

Considerando o paragrafo 2°, da Clausula 50 do Contrato de Consoércio Publico do
CIM-AMUNESC;

Considerando que os saldrios estido dispostos no Anexo Unico do Contrato de
Consorcio do CIM-AMUNESC;

Considerando que ndo houve revisdo das tabelas salariais do Consorcio até abril/2023;

Considerando a necessidade de recomposicao parcial das perdas salariais com base no

INPC-IBGE acumulado no periodo de novembro/2021 a abril/2023, que corresponde a 10,20%;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a revisdo geral anual dos empregados publicos do Consércio, no
percentual de 7,5% (sete inteiros e cinco décimos por cento), referente ao acumulado no periodo

de novembro/2021 a abril/2023, a contar de 01 de maio de 2023.
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Art. 2° A revisdo geral se estende ao salario de todos os empregados e fungdes

gratificadas do Consorcio, independentemente da data de admissao.

Art. 3°. As Tabelas de Referéncias Salariais do Anexo Unico do Contrato de
Consorcio Publico fica atualizada no mesmo percentual definido no Art. 1° desta Resolugao,

conforme Anexo Unico.

Art. 4°. Esta Resolugdo entra a vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Joinville - SC, 29 de junho de 2023.

RODRIGO ADRIANY DAVID
Prefeito de Garuva/SC
Presidente do CIM-AMUNESC

SIMONE SCHRAM
Diretora Executiva do CIM-AMUNESC
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ANEXO UNICO

CIM AMUNESC

Consorcio Intermunicipal Multifinalitario
da Regiao da AMUNESC

ATUALIZACAO DA TABELA DE REFERENCIAIS

SALARIAIS DO CIM-AMUNESC

1) QUADRO DE SALARIOS EMPREGOS PUBLICOS DE CONFIANCA:

Cargo Salario Mensal
Diretor Executivo 14.512,50
Gestor de Servigos 8.385,00
Assessor Juridico 4.300,00

2 - DOS EMPREGOS PUBLICOS PERMANENTES

Cargo Salario Mensal
Contador 8.600,00
Assessor Técnico 4.300,00
Auxiliar Técnico 2.687,50

3. DAS GRATIFICACOES DE FUNCAO

Funciao Salario Mensal
Presidente Comissao de Licitagao 1.075,00
Comissao de Licitagao 537,50
Pregoeiro 1.075,00
Equipe de Apoio 537,50
Comissao de Fiscalizag¢ao / Processamento 537,50
Controle Interno 1.075,00
Contabilidade 2.150,00
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